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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS

PRESAS

CAPITULO PRIMERO

Denominacidn, fines ¥ domicilio:

Articulo 1.- La Asociacion de Colaboradores/as con las Presas, ACOPE es una
organizacién no gubemamental de cardcter benéfico social,
aconfesional ¥ sin dnimo de lucro, de dmbite territorial estatal, con la
personalidad, derechos y obligaciones que le confieren las leyes
vigentes, que se rige por los siguientes Estatutos y por ¢l Reglamento
que pueda desarrollarlo.

Articulo 2.- ACOPL, en primer lugar, hace suvo el principio fundamental 5.3 de las
Reglas Minimas del Consejo de Europa para el Tratamiento de
Detenidos/as que dice:

“La privacion de libertad debe tener lugar en condiciones materiales y
morales que aseguren el respeto de la dignidad humana”,

Teniendo como marco de actuacion general este principio, ACOPE
define asi sus objetivos fundamentales:

a}

b)

¢)

d)

Mejorar las condiciones y calidad de vida de las mujeres
presas con o sin hijos/as,

Avudar a las mujeres en el proceso de excarcelacion y
colaborar para que se den las condiciones necesarias para la
insercién social.

La formacion y potenciacién de las capacidades personales de
las mujeres mediante actividades que hagan mejorar la
autoestima de este colectivo.

El impulsar y animar cualquier iniciativa de las reclusas
encaminada a cambiar las circunstancias que las Hevaron a
ingresar en prision.

Todos aquellos encaminados a hacer el cumplimiento de los
derechos de las mujeres presas y de sus hijos/as.

ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS
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f)  Fomentar y concienciar a la opinién pablica de la realidad de
este colectivo asi como de la necesidad de crear redes
alternativas de solidaridad y alternativa a la prision.

g)  Alentar a los Poderes Puiblicos y a la Administracién para que
supervisen y potencien todas aquellas realidades, actividades y
acciones que vayan encaminadas al cambio ¥ mejora de las
condiciones de la privacién de libertad para asi facilitar su
incorporacion a la sociedad.

h} Establecer contacto y canales de cooperacién con otras
asociacicnes y colectivos que trabajan en el mismo campo,
tanto en el Estado Espafiol como en otros paises.

Articulo 3.- ACOPE excluye de sus fines los que son propios de los partidos
politicos y centrales sindicales.

Articulo 4.- El domicilio social de ACOPE se establece con cardcter provisional en
lz calle Lopez de Hoyos n® 109, piso 3° puerta Derecha de Madrid
(28002). Se podra cambiar de domicilio social mediante acuerdo
tornado en Asamblea General Extraordinaria y conforme a los requisitos
legales establecidos,

CAPITULQ SEGUNDOQ

De los socios/as ¥ otras figuras afines.

Articulo 5.- Serdn socios/as, todas aquellas personas fisicas con capacidad de obrar
que habiendo permanecido a la asociacién como colaboradorfa durante
al menos un aifo, cumplan todos los requisitos que se establecen en el
siguiente capitulo y deseen pertenecer a la Asociacion,

Articulo 6.- El socio/a retribuido/a serd privado/a de su voto durante el tiempo que
dure su situacién y participard en las asambleas, ordinarias o
extraordinarias, cuando sea expresamente convocado/a,

Articulo 7.- La condicién de socio/n se asume por peticién personal del/la
interesado/a, que deberd ser ratificada por la Asamblea General, oido el
informe que al efecto haya confeccionado la Junta Directiva. En caso de
que no se ratifique la solicitud del/la interesado/a, Ia negativa deberd de
razonarse, pudiendo basarse, exclusivamente, en el incumplimiento, o
no aceptacion, de algin punto de los presentes Estatutos y/o del
reglamento que lo desarrolle.
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;5 ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

Articulo 8.- La condicidn de socio/a se pierde por decision del/de la propiofa
interesado/a, o por decision de la Asamblea General en resolucion de
un expediente que a tal, efecto haya abierto la Junta Directiva, cuando
se encuentre incurso/a en alguno de los motivos que pueden dar lugar
a la separacion del socio/a y que se recogen en ¢l articulo 13 de los
presentes Estatutos. La resolucién acordada en el sentido anterior
llevard aparejada, sin perjuicio de ulteriores instancias, la au&.pmsuﬁn
de los derechos inherentes a la condicién de socio/a.

Articulo 9.- En el seno de la Asociacion existe la figura del/la Colaborador/a
Econémico/a, constituido/a por una persona fisica cuya naturaleza en
el seno de ACOPE, se caracteriza por contribuir a los fines sociales de
la misma unicamente mediante aportaciones y ayudas periddicas, de
tipo econdmico, ya en efective ya en especie, de un moda
completamente  altruista, La consideracion de Colaborador/a
Econdmico/a, que serd reconocida por la Asamblea General, previo
informe de la Junta Directiva, no generard ninguno de los derechos

]i propios de la condicidon de socio/a.

\% Articulo 10.- Ademas de la figura del socio/a, la Asociacién reconoce la del
% Colaborador/a llamandose tal a tedo/a aquel/lla que sin pertenecer a la
\J = Asocizeion como socio/a colabora con la misma, El/La colaborador/a

sl-:'ﬁ\ gozard de los derechos propios de la actividad concreta que

!

desempefie. Tendra cobligacién de respetar y observar los fines v
; objetivos de la asociacion asi como de estar presente en las Asambleas
N Generales de la Asociacién en que se le convoque, donde podrd ser

N cido/a pero sin derecho a voto.
A,
’j< \,I?. Articulo 11.- Son Derechos de los/as Socios/as:
= 1

a) Usar y disfrutar de los servicios y ventajas de la Asociacion.

b} Ser clector y clegible para todas las funciones de la Asociacion,
excepto en el caso del/de la socio/a durante el tiempo que sea
remunerado/a por la Asociacién durante el cual no podra ser
elegible para ser miembro de la Junta Dircctiva.

. c} Proponer y participar en ¢l desarrollo de nuevas actividades.

ERE I S d) Ser convecado y asistir a las Asambleas Ordinarias y
Extraordinarias, con Derecho a voz y voto, en todas ellas, salvo
que el socio/a sea remunerado/a, durante el tiempo que dure esa
situacion.
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% S ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

¢) Efectuar cualquier tipo de propuesta a la Asamblea General, tanto

Ordinaria como Extraordinaria, en sus respectivas competencias,

asi como en la Junta Directiva.
f) Asistir con voz pera sin voto a las reuniones de la Junta Directiva.

Articulo 12.- Son deberes de los/as socios/as:

a) Respetar v colaborar en los fines de la Asociacion.

b) Respetar y cumplir los presentes Estatutos asi como los acuerdos de
la Asamblea General.,

c¢) Estar al corriente del pago de las cuotas.

d) Asistir personal y fisicamente a una Asamblea General durante un

ario natural.

Articulo 13.- La separacion de los/as socios/as por motivo de sancion tendrd lugar

cuando incurran en algunos de los siguientes supuestos:

a) El incumplimiento grave y reiterado de los apartados a) y b) del
articulo anterior.

b) No tener satisfecho el pago de dos anualidades de cuotas.

¢) Cuando deliberadamente el/la socio/a impida o ponga obstdculos al
cumplimiento de los fines sociales.

d) Cuando intencionadamente obstaculice de cualquier manera el
funcionamiento de los érganos de gobierno o gestion de la
Asociacion.

o) No asistir a ninguna asamblea General durante un aiio natural, sin
causa justificada a juicio de la Junta Directiva.

CAPITULO TERCERO

Estructura interna y orginica de direccidn y gobicrno.

Articulo 14.- La estructura interna de ACOPE serd lo mds sencilla posible,

basindose su actividad en la labor de direccion y gobierne que en el
ambito de sus facultades respectivamente realicen la Junta Directiva y
la Asamblea General, quien podrd crear cualquier 6rgano de apoyo,
reflexion y debate mediante ¢l oportuno desarrollo reglamentario.
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ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

Seccion Primera

Articuln 15.- La Asamblea General es ¢l 6rgano supremo de la Asociacion siendo su
mision deliberar y decidir sobre las directrices de la misma. Estard

formada por todos los que posecen la condicién de socios/as,
pudiéndose reunir con cardcter ordinario o extraordinario,

Articulo 16.- La Asamblea General Extraordinariz se reunird cuantas veces sea
necesario, Para reunirse, al igual que la Asamblea General
Ordinaria, serd necesario que lo requicra la Junta Directiva o el
veinticinco por ciento de los/as socios/as y con las formalidades
previstas en los presentes Estatutos y Reglamento que pueda

desarrollarlo.

Articulo 17.- La Asamblea General Ordinaria se reunird una vez al afio en la segunda
guincena del mes de Febrero, bajo la convocatoria de la Junta
Directiva v con las formalidades que se establecen en los presentes

Estatutos y en el Reglamento que lo desarrolle.

o

;j {-_l Articulo 18.- La convocatorin de la Asamblea General tanto Ordinaria como
£ 2 Extraordinaria deberd realizarse por escrito al menos con cuatro dias
4: de antelacién, consignindose el orden del dia, lugar v hora de la
- & Asamblea.

_‘ E Articulo 19.- La Asamblea General para quedar validamente constituida, para
= p; deliberar y tomar acucrdos, necesita la mayoria absoluta en primera
5 convocatoria, la tercera parte de los mismos en segunda convocatoria
& E y, en todo caso, no inferior a un nimero de cinco socios/as.

)

";fj i Articulo 20.- No obstante, quedard validamente constituida In Asamblea, atin cuando
b no se hubieren cumplido todos los requisitos de la convocatoria,

e b S

s

cuando se hallen presentes todos los/as socios/as, y asi lo acuerden por

L

unanimidad.

Articulo 21.- Los acuerdos serin adoptados por la mayoria de los/as socios/as
presentes y dirimird los empates el/la presidente/a. No serd objeto de

. acuerde ningln asunte que no estuviera en el orden del dia, salvo que
) estdn presentes todos/as los/as socios/as ¥ acuerden tratarlo.

Pigina 5



§ 5 ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

Articulo 22.- Los acuerdos deberdn consignarse en el correspondiente acta que
contendra los temas tratados, la relacion de socios/as asistentes, de los

votos delegados que hayan concurrido y el resultado de las votaciones,
Ird suscrita por el/la Secretario/a de la Junta Directiva, con el visto
bueno del/la Presidente/a y transcrita en el libro de Actas.

Articulo 23.- Las atribuciones de la Asamblea General Ordinaria serin las
siguientes:

a) Oir a la Junta Directiva sobre la gestion realizada, aprobarla o
reprobarla ¥ plantear todas las cuestiones que considere oportuno.
b) Aprobar o reprobar las cuentas del Ejercicio Econdmico
transcurrido, presentadas por la Junta Directiva.
¢} Aprobar el presupuesto para el Ejercicio Econémico siguiente,
d) Formular las lineas de accién y de identidad de la Asociacion,
e} Renovar los/as miembros de la Junta Directiva al final de sus

mandatos,
Articulo 24.- Las atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria son las
siguientes:
a) Decidir sobre las altas y bajas de los/as asociados/as siendo este
asunto, con caricter obligatorio, el primero en tratar en cada

Asamblea Extraordinaria.
b) Eleccién, de todos y cada uno de los puestos de la Junta Directiva,

salvo cuando hayan cesado por terminacion del mandato, que le

I corresponderd a la Asamblea ordinaria.
¢} Decidir el cese, promover votos de censura o apoyar la gestion da la

5
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Junta Directiva.
d) Decidir la modificacion de los Estatutos de la Asociacién,

i ¢) En general, decidir de forma soberana sobre cualquier tema que a
ella se proponga y afecte a la Asociacién y no sea competencia de la

Asamblea Ordinaria.
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Seceidn Segunda

ot De la Junta Directiva:

Articulo 25.- La Junta Directiva es el éreano de Direccidn de la Asociacion.
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. %5 ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

Los miembros de la Junta Directiva en el desempefio de sus cargos no
percibirin emolumento o retribucién de cualquier tipo o naturaleza,
siendo la naturaleza de sus cargos de caricter completamente gratuita.

Articulo 26.- La composicion de la Junta Directiva serd: un/a presidente/a, un/a
Vicepresidente/a, unfa Secretario/a, un/a Tesorero/a ¥ los/as vocales,
en numero impar, que la Asamblea estime oportuno.

Articulo 27.- Es Funcién de la Junta Directiva en el seno de la Asociacion coordinar
sus programas, dirigir el trabajo intemo ¥ llevar la gestién
administrativa y econémica.

Corresponde a la Junta Directiva especialmente:

a) Convocar a la Asamblea General, tanto Ordinaria como
Extraordinaria,

b) Presentar a las Asambleas Generales, todo tipo de propuestas e
iniciativas.

¢) La elaboracion de los distintos érdenes del dia para las distintas
Asambleas Generales.

d) Dirigir, con el asesoramiento del/la Secretario/a, las funciones
administrativas de la Asociacién.

¢) Dirigir con el asesoramiento del/la Tesorerofa, las funciones
economicas de la Asociacion y acordar pagos.

f) La Contratacion del persenal retribuido, segiin acuerdo para ello
adoptado por la Asamblea General, de conformidad con las
personas responsables de la actividad para la que va se contratada
siendo facultad propia de la Asamblea General ordinaria fijar la
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i retribucion segiin presupuestos
A\ 2 g} Instruir y proponer para su resolucién por la Asamblea General
—4XE pertinente, los expedientes de admision o separacién de socios/as
\ & y colaboradores/as,

L7 h) Semeter a la aprobacién do la Asamblea General, debidamente
informada, el-estado de cuentas del afio anterior, asi como todos
aquellos asuntos de los haya de entender la Asamblea.

e el Articulo 28.- EVLa Presidente/a de la Asociacion asume la representacién legal de la
ST misma y ejecutard los acuerdos adoptados por la Junta Directiva. A
’ ’ T tales efectos, podrd otorgar poderes a los miembros de la Junta,

ot cuando lo estime oportuno,
A ElfLa Presidente/a gozard de las atribuciones:
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% 5 ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

a)} Proponer a la Junta Directiva el plan de actuacion de la misma.
b) Dirigir y coordinar las actividades de la Junta Directiva e impartir

directrices a cada uno de sus miembros.
¢) Firmar los escritos y comunicaciones dirigidos a las autoridades u

organos de la Administracion Pablica.
d) Sancionar con su firma los acuerdos adoptados legalmente por la

Junta Directiva y por la Asamblea General.
¢) Ordenar los pagos acordados por la Junta Directiva y realizarlos,

en caso de ausencia del/ de la Tesorero/a.
f) Dirimir mediante ¢l voto de calidad en las Votacicnes de la Junta

Directiva.

Articulo 29.- Compete ala la Vicepresidente/a sustituir al/a la Presidente/a en caso
de enfermedad, ausencia o dimisién de este/a.

Articulo 30.- Compete al/a la Secretario/a, extender las Actas de las Asambleas
Generales vy de los reuniones de la Junta Directiva, custodiar la

documentacién de la Asociacion, redactar la Memoria anual que
presentard a la Asamblea General Ordinaria y dar publicidad a las

Actas en el Ambito de la Asociacion.

o

ff ’ Articule 31.- Es competencia del/de la Tesorero/a realizar los pagos, para los que se
4% procurard, siempre que sea posible, el uso de talones, firmar los
23 5 recibos y custodiar los fondos sociales, administrando la economia de
o la Asociacion, asi como elaberar los balances que se presentardn a la

183

Asamblea General Ordinaria para su aprobacidn.

’i B
. =]
S 5 E El/La Tesorero/a podra disponer con su sola firma, u otra autorizada,
- E de la cantidad fijada por la Junta Directiva en cuenta corriente, y con
j./ LR firma mancomunada de los fondos de reserva de la asociacion.
\_‘{ 2 Articulo 32.- La junta Directiva se reunird vilidamente con la asistencia del 75% de
¥ sus micmbros y con una periodicidad mensual,
T Tomara decisiones por mayorfa simple,
set us Articulo 33.- Los miembros de Ia Junta Directiva cesarin de sus cargos por las
St ;':‘ ' siguientes causas:
e a) Dimisidn, en cuyo caso seguirdn ocupando sus cargos hasta la
oportuna  Asamblea General Extraordinaria que al efecto se
' convoque,
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%5 ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

b) Cese acordado por la Asamblea General Extraordinaria mediante
nocion de censura en cuyo caso dicha Asamblea procederd a la
eleccion de nueva Junta Directiva.

¢} Por cumplimiento del mandato de 2 afios, en cuyo caso no podrin
ser reelegido por mas de dos mandatos consecutivos.

CAPITULO CUARTO

Régimen Econdomico.

Articulo 34.- ACOPE no tiene animo de lucro.

Articulo 35.- Para el cumplimiento de los fines de la Asociacidn se valdrd de las
cuotas de los/as socios/as, de las subvenciones oficiales que pudieran
otorgarle, y de las donaciones que con cardcter altruista pudieran
llegarle,

Articulo 36.- ACOPE carece de patrimenio fundacional.

Articule 37.- El Ejercicio Econdmico comenzard el 1 da Enero y finaliza el 31 de
Diciembre de cada afio natural,

Articulo 38.- El limite maximo del presupuesto se establece en cincuenta millones,

CAPITULO QUINTO

De Ia disolucién liquidacion de la Asociacidn,
Articulo 39.- La Asociacion podra disolverse:

a) Por acuerdo de las cuatro quintas partes de la Asociacién en
Asamblea Extraordinaria reunida al efecto.

b) Por cualquiera de la razones que establece el articulo 39 del
Cadigo Civil.

Articulo 40.- En caso de disolucién, la Asamblea General Extraordinaria decidira el
destino de los bienes y fondos de la Asociacién, nombrando una
Comision Liquidadora que se encargue de ejecutar dicha decision,
Preferentemente se destinaran a Asociaciones o Fundaciones que
trabajan en el mismo campo que lo hizo ACOPE.
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gs ASOCIACION DE COLABORADORES CON LAS PRESAS

Articulo 41.- La interpretacion de los siguientes Estatutos corresponde a la Asamblea
General, que deberd realizarla de acuerdo a las normas generales de
interpretacion que so establecen en el Cédigo Civil vigente.

Articulo 62.- La modificacidn de los Estatutos ha de hacerse en Asamblea General

Extraordinaria, para la que se exigird el voto de tres cuartas partes de
los/as socios/as.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo lo no regulado por los presentes Estatutos, la Asociacién se
regird por la vigente Ley de Asociaciones y demds disposiciones complementarias,

LOS PRESENTES ESTATUTOS SE AJUSTAN A LOS QUE SE
APROBARON EN LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE FECHA 19 DE
MAYO DE 2.012, POR LA QUE SE ESTABLECIO MODIFICAR EL ARTICULO
4 POR EL QUE SE MODIFICA LA UBICACION DE LA SEDE DE LA
ASCCIACION.

La Sceretaria Vo, BS, La Presidenta

‘@ ﬁﬁrﬁﬁ } (amﬁ““

1 A&.’ﬂm&m‘r DI COLABORADORES (N LAS PRESAS
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Mlcm SANTOS ANDREA M2 del Pilar D’ERRICO VALIENTE-GONZALVO

Sceretaria. Presidenta de Asociacion de Colaboradores con las
Presas (ACOPE)

PAACTICADA LA INGCRIPCISN CORRISPOMDIENTE A LA ENSIDAD

AZOCIACICHN DE CILABQAADCRES/AS Cof LAG nu.f.:' ACDIE,
suecATTA EW KL OFOPS 1 GECCION 1 NCMERD WACICHAL E3B24,

+a DOCUMENTATION WA BIDO  DEFCSITACR IN  EL  AEIISTRD
FACISNAL DE ABOJIACICNES.

adeid, 10/03/2312

L& JEFA DEL AREA DE ASOCTACIONES

ESTRELLA FERNANTIEZ AMIGO
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